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Zatacznik do Zarzadzenia
Nr 31/2021
Burmistrza Miasta Luban z dnia 24 lutego 2021r.

Burmistrz Miasta Luban oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Miejskiej
i Powiatowej Biblioteki Publicznej im. Marii Konopnickiej w Lubaniu.

§ 1

Informacje ogolne

Nazwa i adres instytucji: Miejska i Powiatowa Biblioteka Publiczna im. Marii
Konopnickiej ul. Rynek - Ratusz, 59-800 Luban.

Stanowisko, wymiar czasu pracy oraz forma zatrudnienia: dyrektor Miejskiej
i Powiatowej Biblioteki Publicznej im. Marii Konopnickiej w Lubaniu, pelny etat,
powotanie na czas okre$lony 3-7 lat.

Zakres gldéwnych zadan dyrektora:

1) kierowanie sprawami dziatalno$ci podstawowej i administracyjne;j;

2) zarzadzanie finansami oraz mieniem instytucji;

3) realizacja zadan statutowych;

4) reprezentowanie instytucji na zewnatrz;

5) wspotdziatanie z innymi instytucjami kulturalnymi i o$wiatowymi w rozwijaniu

I zaspakajaniu potrzeb kulturalno-oswiatowych spoteczenstwa;
6) pozyskiwanie srodkéw finansowych innych niz dotacje Organizatora;
7) zapewnienie adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej.

§2

Do konkursu moze przystapi¢ kandydat, ktory spelnia niezbedne
wymagania:

Kryteria niezbgdne:

posiada obywatelstwo polskie lub obywatelstwo kraju nalezacego do Unii
Europejskiej lub innego panstwa, ktorego obywatelom na podstawie umow
migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego przystuguje prawo do
podjecia zatrudnienia na terenie Rzeczypospolitej Polskiej;

wyksztatcenie wyzsze magisterskie o kierunku bibliotekoznawstwo lub ukonczone
inne studia wyzsze magisterskie, pod warunkiem ukonczenia studiow podyplomowych
z zakresu bibliotekoznawstwa;

posiada udokumentowany co najmniej 5 letni staz pracy na stanowiskach
kierowniczych w instytucjach kultury lub organizacjach i podmiotach zwigzanych
z dziatalnoscig kulturalng, (dopuszczalna praca realizowana na podstawie umow
cywilno-prawnych innych niz umowa o pracg);



4) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwa popelnione umyslnie
scigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwa skarbowe oraz, ze nie
toczy sie przeciwko kandydatowi postepowanie karne lub karno-skarbowe;

5) nie byt karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust.1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004
roku o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych
(Dz.U.2021. poz.289,);

6) posiada stan zdrowia pozwalajacy na wykonanie pracy na stanowisku kierowniczym;

7) posiada pelng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzysta z peni praw publicznych;

8) posiada biegla znajomos¢ jezyka polskiego; w przypadku cudzoziemca posiada
znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999r.0 jezyku polskim (Dz.U. z 2019r. poz.1480, z pdzn. zm.);

9) posiada predyspozycje do organizowania i prowadzenia przedsigwzie¢ zwigzanych z
dziatalnoscig kulturalng, kreatywnos¢, komunikatywnos$¢ i zdolno$ci organizacyjne;

10) ztozyt komplet dokumentéw w wymaganym terminie.

2. Kryteria preferowane:

1) znajomo$¢ co najmniej jednego jezyka obcego w stopniu komunikatywnym,;

2) znajomo$¢ problematyki i przepisow prawa begdacych przedmiotem dziatalnosci
biblioteki publicznej, aktow prawnych dotyczacych funkcjonowania i finansowania
instytucji kultury, w tym ustawy o bibliotekach, ustawy o organizowaniu i
prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej, prawo zamowien publicznych, ustawy o
finansach publicznych, kodeksu pracy, ustawy o prawie autorskim i prawach
pokrewnych.

§3

Wykaz dokumentéw wymaganych od kandydatow przystepujacych do
konkursu:

1. Pisemne zgloszenie przystapienia do konkursu z uzasadnieniem decyzji
0 kandydowaniu na stanowisko dyrektora Miejskiej i Powiatowej Biblioteki Publicznej
im. Marii Konopnickiej w Lubaniu;

2. Opracowang pisemng, autorskg koncepcje biezacego funkcjonowania i rozwoju
(uwzgledniajac aspekt programowy, organizacyjny i finansowy) w perspektywie
najblizszych siedmiu lat MiPBP w Lubaniu (2021-2028). Parametry dokumentu z
ewentualnymi zatgcznikami: maksymalnie 10 stron formatu A4, rozmiar czcionki 12,
odstep miedzy wierszami 1,5;

3. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie¢ o zatrudnienie z opisem
dotychczasowej pracy zawodowej, wedtug zalaczonego wzoru,

4. Kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, kwalifikacje
1 umiejetnosci;

5. Kopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz
pracy;

6. W przypadku cudzoziemcoOw nalezy przedstawi¢ o$wiadczenie o posiadaniu
obywatelstwa kraju nalezagcego do Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktorego



10.

obywatelom na podstawie umoéw miedzynarodowych lub przepisow prawa
wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terenie Rzeczpospolitej
Polskiej;

Oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
1 korzystaniu w peini praw publicznych,;

Oswiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego ani umyslne przestgpstwo
skarbowe oraz, ze nie toczy si¢ przeciwko kandydatowi postepowanie karne lub karno-
skarbowe;

Oswiadczenie kandydata, ze nie byl karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art.31 ust.1 pkt.4 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004 roku o o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz.U.2021 poz.289,);

Oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia i braku przeciwwskazan do wykonywania
pracy na stanowisku kierowniczym.

§4

Sposob udostepniania dokumentow i informacji o Miejskiej i Powiatowej

1.

2.

Biblioteki Publicznej im. Marii Konopnickiej w Lubaniu

Organizator udost¢pnia osobom zainteresowanym udzialem w konkursie, w zakresie
niezbednym do zgltoszenia oferty:

1) dokumenty dotyczace warunkow organizacyjno-finansowych funkcjonowania
instytucji kultury, w tym statut, regulamin organizacyjny, sprawozdania
finansowe za ostatnie dwa lata, informacje o deklarowanej wysokosci
finansowania i plany rzeczowe na okresy po rozstrzygnigciu konkursu, jezeli w
danej instytucji plany rzeczowe sg opracowywane;

2) informacje o dziatalnosci instytucji kultury.

Udostgpnienie dokumentacji nastepuje poprzez:

1) wglad do dokumentacji lub udostepnienie na stronie

www.bip.miastoluban.pl/biblioteka

§5

Sposéb i termin skladania ofert

Oferty o przystapieniu do konkursu wraz z wymaganymi dokumentami nalezy sktada¢
w zamknietej kopercie w siedzibie Urzgdu Miasta Luban, ul. 7 Dywizji 14, 59-800
Luban, Biuro Obstugi Interesanta, pokoj nr 9 lub poczta na adres Urzedu z dopiskiem:

,Dotyczy Konkursu na stanowisko dyrektora Miejskiej i Powiatowej Biblioteki
Publicznej im. Marii Konopnickiej w Lubaniu” oraz podaniem imienia 1 nazwiska
kandydata, adresu do korespondencji osoby sktadajacej oferte w terminie do dnia 26
marca 2021 r. do godziny 14:00.

Oferty, ktore wptyng do Urzedu po terminie wyzej okreslonym nie beda rozpatrywane.
O zachowaniu terminu decyduje data wptywu do Urzedu Miasta Luban, nie decyduje
data stempla pocztowego. Oferty, ktére wplyng po terminie nie beda rozpatrywane.


http://www.bip.miastoluban.pl/biblioteka

o

§6
Post¢powanie konkursowe

Postepowanie konkursowe rozpoczyna si¢ z dniem ogloszenia konkursu na stanowisko
dyrektora Miejskiej i Powiatowej Biblioteki Publicznej im. Marii Konopnickiej w
Lubaniu a planowany termin jego zakonczenia ustala si¢ na 26.04.2021r.

Warunkiem dopuszczenia oferty do procedury konkursowej jest spelnienie wymagan
okreslonych w §2.

Do przeprowadzenia postgpowania konkursowego Organizator powota odrebnym
zarzadzeniem Komisje konkursowg okreslajac jej sktad i tryb pracy.

Konkurs zostanie przeprowadzony w dwoch etapach:

1) Etap | — wstepna kwalifikacja - sprawdzenie ofert pod wzgledem formalnym oraz
merytorycznym bez udzialu kandydatow;

2) Etap Il — rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami, ktorzy spetnili wymogi
formalne. O miejscu 1 terminie przeprowadzenia rozméw kwalifikacyjnych
kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie;

Konkurs przeprowadzony jest w jezyku polskim;

Organizator podejmuje decyzj¢ o powotaniu dyrektora Miejskiej i Powiatowej
Biblioteki Publicznej im. Marii Konopnickiej w Lubaniu najpdzniej do dnia
30.04.2021r. Od decyzji nie przystuguje odwotanie.

Dyrektor Miejskiej i Powiatowej Biblioteki Publicznej im. Marii Konopnickiej w
Lubaniu zostanie powotany przez Organizatora na okres od 3 do 7 lat. Termin
powolania na stanowisko dyrektora od 1 maja 2021r.

Burmistrz Miasta Luban

Arkadiusz Slowinski



